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Справка - информация о работе по противодействию коррупции
в МуниципilJIьном автономном общеобразовательном учр9ждении средней

общеобразовательной школе J\Ъ 15

В 2018-2019 уrебном году работа по противодействию корруIIции в

Муниttипальном автоIIомном общеобразовательном )пфеждении средней

общеобразовательной школе Ns 15 (далее МАОУ СОШ Ns 15) осущоствлялась

в соответствии с Антикоррупционной политикой МАОУ СОШ Jф 15, утвержденной
прик.вом МАОУ СОШ ХЬ15 от 30.08.2018г. Ns 34 и Планом мероприягиЙ по

противодействию коррупции в МАОУ СОШ }lb 15 Еа 2018-2019 учебный годl

утвержденным д,Iректором МАОУ СОШ J\b 1 5 1 7.09.20 1 8г.

Ведупц.lми направлениями деятельности МАОУ СОШ Ns 15 в рамках
антикорруrrционной работы явJuIются:

- обеспеченио открытости деятельности МАОУ СОШ }lb 15 и права граждан на

достуtI к информации о деятельности МАОУ СОШ J\Ъ 15;

- антикорруIIционнtш пропаганда;
_ осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной

деятольЕости МАОУ СОШNs 15 в цеJuDr предупреждения коррупции.

Обеспеченuе оrпкрылпосmu dеяmельносmu МАОУ СОШ ]lb 75 а права zраясdан на

0осmуп к uнформацuu о ilеяmепьносmu образоваmельноzо учрееrcdенuя

В течение 2018-2019 учебного года проведён целый комплекс мероприжий,
обеспечиваюцц{х открытость деятельности МАОУ СОШ Nb 15, а также свободный доступ
граждан кинформации о ней.

Традиционными в силу своей эффективности м9рами стали организация личного

приема граждан директором МАОУ СОШ М 15 (по вторникам с 17-00 до 18-00),

а также обеспечение прлчrой телефонной или непосредственвой коммуникации
с директором МАОУ СОШ Ns 15.

Особую роль в работе по профилактике и недопущению коррупциоЕных

проявлений отведена работе органов общественного управления МАОУ СОШ М 1 5.

В течение 2018_2019 уrебного года осуществляли деятельность ПедагогическиЙ

совот, первичнаJI профсоюзная организация, Наблюдательный совет.

Кроме того, успешно действовали такие подрalзделения общественного KoHTpoJuI и

управления, как Комиссия по распределению выплат компенсационного и
стимулирующего характера, уrаств}ющая в распределении доплат компенсационного и
стимудирующего характера, Комиссия по противодействию коррупции, Единая комиссия
по закупкам по осуществлеЕию коЕкурентных закупок ллlя нужл МАОУ СОШ Ns 15 .

В 20 1 8 году широко9 применение получила практика общественных наблюдателеЙ

(22 человека), в рамках которой представители родительской общественности МАОУ
СОШ Ns 15 приняпи участие в процедурахгосударственной итоговой атт9стации 9 и 11

классов. При этом кая<дый из них процши соответствующее обучение на выполнение

функций обществ енного наблюдатеJuI.



БОльшое внимание уделено организации работы сайта МАОУ СОШ Ns 15 как
основного информациоЕного ресурса, обеспечивающего открытость деятельности МдоУ
сош Ns 15, а также доступ грiDкдан к информации, касающейся образовательной
деятельности МАОУ СОШ Ns 15. Особое место отведено информации по
антикоррупционному просвещению, проведению итоговой аттестации обуrаюшцлхся9 и
11 ЮIaccoB, результатам проведения независимых мониторинговых исследований
КаЧеСтВа, проверок надзорных органов, правилам приема и перевода обуrающихся,
ОСУЩеСТВЛеНии набора в l-Й класс, оздоровительноЙ кампании. На сайте МДОУ СОШ
J\b 15 рtВмещены отчётные матери.rпы, в том числе - Отчетпо самообследованию МДОУ
СОШ J\Ъ 15 За 2018год, нормативные докум9нты, локiчьные акты по антикоррупции, в
том числе план мероприягий по противодействию коррупции в МАоУ соШ Ns 15 на
2018-2019 учебный год.

Своевременное информирование о проводимых мероприятиях и д)угих важных
событилс В деятелЬности МАоУ соШ ЛЪ 15 также обеопечив€tлось посредством
размещения информации насайте МАОУСОШ М 15.

1 8.03.20 1 9г. проведен,Щень открытых дверей.

В течение 2018-2019 1^rебного года жалоб и обращений граждан, касаюпs{хся
ДеЙствиЙ (бездеЙствия) педагогических и руководящих работников МДОУ СОШ Ns 15,

связанных с коррупцией, не поступало.

Анm uкоррупцu о нн ая пр оп аеан d а

В оmношенuu рабоmнuков МДОУ СОШ М 15

В цеJUD( недопущения конфликта интеросов, признаков и проявлений
КоррУпционного характера в течение 2018_2019 уrебного года администрацией МДОУ
СОШ ЛЬ 15 проДолжены мероприятия по ра:}витию корпоративной этики в колпективе,
фОРмированию аЕтикорругrционного цоведения и мировоззреЕия работников МДОУ
СОШ М 15. В течение калеЕдарного года вопросы антикоррупционной тематики
неодIократно рассматривt}пись на собраниях трудового коллектива.

Кроме того, изданы распорядительные документы - приказы по МАОУ СОШ
Ng 15, направленные на недопущение сJryчаев коррупционного поведения членов
коJIJIектива МдоУ Сош Nэ 15, которые своевременно доведены до работников МАоУ
СОШNs 15 иразмощены Еасайте МАОУ СОШNs 15.

В сентябре 2018г. среди работников МАОУ СОШ Jф 15 проведен общегородской
социологический опрос уровня восприятия коррупции среди сотрудников
образовательных организаций Серовского городского округа.

В о m н о ta е н uu р о d u m ел е й (з ако н н blx пр е d с m а в u tп ел е) о бучаю tцах ся
млоусошм 15

ВОпросы собдюдения антикоррупционного законодательства тtжже рассматриваJIись
На Общепrкольном родительском собрании, на родительских собрани.D( кJIассов, которые
проводились Еереже 1 раза в четверть.

ПРедставитеJuIм родительской общественности даны рilзъяснения о недопустимости
Сборов наличных денежных средств, тем более при окtвании давления на отдельных
ТIленОВ Родительского коллектива, о последствиях и ответственности за подобного рода
нарушения.

В течение 2018-2019 уrебном году проведены общешкодьные родительские собрания
с приглашением представителей правоохранительных органов.



В оmноuленаu обучаюлцахся МАОУ СОШМ 15

С целью развития социаJIьно-экономической грамотности обучающихся МАОУ СОШ
Ns 15 в 2018-2019 уlебном году при поддержке Управления службы по зацц.Iте прав

потребителей и обеспечению доступности финансовых услуг в Ypa;rbcKoM Федеральном

округе и ООА СГО Управление образования МАОУ СОШ ]ф 15 приобрела статус

Опорной uIколы по внедрению основ фипансовой грамотности в образовательный
процесс.

Вместе с тем, об1^lающиеся включаются в систему антикоррупционного образования

но только чорез общеобразовательные предметы, но и уt{астие в школьном

самоуправлении, в социаJIьно значимом проектировании, гражданских акцил( и т.д.

В 2018-20t9 1"rебном году в соответствии с Планом мероприятий по
противодействию коррупции в МАОУ СОШ Ns 15 на 2018-2019 1^rебный год
проведены классЕые часы, конкурсы, беседы, библиотечный урок <Про взятку)), выставка
книг в библиотеке <Нет коррупции!> и др., которые направлены на

формирование активной жизненной позиции и правовой культуры.

Обязательные встречи с

проведение совместных
работниками прав оохранительных органов,

живое общение с

людьми юридических профессий также направлены на формирование правовой
культуры и антикоррупционного поведеншI.

Антикоррупционное воспитание и просвещение реаJIизуется в МАОУ СОШ М 15

и в процессе проведения школьных, общегородских олимпиад по истории,
обществознании, Констиryционному праву, по правам потребителей, в различных
конкурсах (плакатов, презентаций) по антикоррупционной тематике.

В декабре 2018 года проведено общегородское анкетирование по вопросам
коррупции, в котором приняJIи )п{астие об1..rающиеся 8-11 классов 77,8О/о.

, Оrуuцесmвленtле конrпроля фuнансово-хозяйсmвенной u образоваmельной

d еяm ell ьн о с m u учр е xtc d ен а я в ц елях пр вdупр е мс l е н uя корру п цu а

Ещё одним важным направлением антикоррупционноЙ деягельности является

осуществление внутреннего и внешЕего контроля финансово-хозйственной и

образовательной деятельности МАОУ СОШJф 15,

В МАОУ СОШ Ng 15 принимаются все меры по соблюдению требований,

установленных Федеральным законом "О закупках товаров, работ, услуг отдельными
видами юридических лиц" от 18.07.2011 N 223-ФЗ, осуществляется контроль за целевым
использованием бюджетных средств МАОУ СОШ Ns 15, а также средств, привлечеЕных
за счет оказания платных образовательных услуг.

мероприятии,

,Щиректор /ii""*- П.В. Комолова


